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B&W Adviesnota 

 

Onderwerp Beantwoording politieke vragen over Match voor Vrijwilligers 

Zaaknummer  

B&W datum 8 oktober 2024 

Naam steller Medewerker team Maatschappelijke Ontwikkeling 

Teammanager Teammanager team Maatschappelijke Ontwikkeling 

Portefeuillehouder Martin Leenders en Wim de Schryver 

 

Besproken met portefeuillehouder? 

Ja, met Martin Leenders en Wim de Schryver op 30 september 2024 

Openbaarheid 

Ja, na het informeren van betrokkenen. 

Bevoegd orgaan 

B en W 

Ter kennisname aanbieden aan de Raad 

 

 

Advies  

1. De politieke vragen van het CDA over Match voor vrijwilligers te beantwoorden via 

bijgevoegde brief. 

 

Inleiding 

Op 19 september zijn door het CDA politieke vragen gesteld over Match voor vrijwilligers.  

 

Beoogd resultaat  

Beantwoording van de politieke vragen van het CDA. 

 

Argumenten  

1.1. Het college van B&W moet vragen die gesteld worden op grond van artikel 36 van het 

Reglement van Orde zo spoedig mogelijk schriftelijk beantwoorden. 

 

Kanttekeningen of risico’s 

N.v.t. 

 

Communicatie  

De brief wordt na vaststelling door uw college via de griffie ter kennisname gebracht aan de leden 

van de gemeenteraad. 

 

Financiële gevolgen  

N.v.t. 

 

Vervolgtraject besluitvorming  

Volgens artikel 36 van het Reglement van Orde dienen politieke vragen binnen 14 dagen 

beantwoord te worden. De datum van ontvangst van de vragen is 19 september 2024. Daarmee 

dient de beantwoording van de vragen uiterlijk 3 oktober 2024 plaats te vinden. Vanwege de 

bestuurlijke route vindt de beantwoording plaats op 8 oktober 2024. 
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Evaluatie  

N.v.t. 

 

Bijlagen  

1. Brief beantwoording politieke vragen over Match voor vrijwilligers 

2. Schriftelijke vragen over Match voor vrijwilligers 

 

Naslagwerk  

N.v.t. 



 

 

 

 

 

 

  

CDA Venray 

T.a.v. de heer Reintjes 

 

Datum 8 oktober 2024 Behandeld door  

Ons kenmerk   Datum uw brief  
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Onderwerp Beantwoording politieke vragen over Match voor vrijwilligers 

 

Maatschappelijke ontwikkeling 

Raadhuisstraat 1 

Postbus 500, 5800 AM Venray 

Telefoon (0478) 52 33 33 

Telefax (0478) 52 32 22 

E-mail  gemeente@venray.nl 

Internet  www.venray.nl 

KvK-nummer  14132389 

 

IBAN NL20 BNGH 028 5028 383 (belastingen) 

IBAN NL11 BNGH 028 5008 757 (algemeen) 

BIC BNGHNL2G 

Beste heer Reintjes, 

 

Op 19 september 2024 heeft u schriftelijke vragen gesteld (artikel 36 van het Reglement van Orde) 

over Match voor vrijwilligers. Hieronder treft u de vragen aan zoals in uw brief gesteld met daarbij 

de beantwoording van deze vragen. 

 
1. Waar kunnen wij de evaluatie van het vrijwilligerswerkbeleid terugvinden? 

De gemeenteraad is middels een raadsinformatiebrief op 19 december 20231 geïnformeerd over de 

stand van zaken van het vrijwilligersbeleid en de uitkomst van de evaluatie. 

 

2. Wat is de kern van de evaluatie waar u mee aan de slag gaat in de toekomst? 

De kern van de evaluatie is dat er geen nieuw beleidskader noodzakelijk is nu de kadernota Sociaal 

Domein de kapstok vormt voor het beleid en de uitvoering. Bestaande initiatieven zijn geborgd via 

het subsidiebeleid en de legesverordening. We sluiten aan bij de ontwikkelingen binnen de 

kadernota Sociaal Domein en meer specifiek het versterken van de omgeving. 

 

3. Voldoen de activiteiten van Match aan een behoefte? Zo ja welke? Waaruit blijkt 

dat? 

Ja. De doelen en activiteiten van Match sluiten aan bij de Kadernota Sociaal Domein.  

Door inwoners en professionals wordt gebruik gemaakt van de Vacaturebank van Match. Ook 

worden er individuele intakegesprekken gevoerd. Zo vormt Match het loket voor organisaties die 

vrijwilligers zoeken, en inwoners die een vrijwilligersplek zoeken.  

Daarnaast vormt Match onderdeel van het Participatienetwerk en zijn ze actief betrokken bij de 

opzet van het VIP (Venrays Informatie Punt). Dit initiatief is ontstaan vanuit een behoefte vanuit 

inwoners en organisaties. 

 
1 V-1A-202312191518.pdf (raadsinformatie.nl) 

mailto:gemeente@venray.nl
http://www.venray.nl/
https://venray.raadsinformatie.nl/document/13653189/1/2023-091+RIB+Vrijwilligersbeleid+%281%29
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4. Welke (meetbare) resultaten heeft de inzet van Match in de afgelopen jaren 

opgeleverd? 

Voor de resultaten verwijzen wij u naar de jaarrapportages van Match voor Vrijwilligers (openbaar 

te vinden bij de subsidievaststellingen). Voor concrete cijfers rondom matches, zie vraag 5. 

 

5. Hoeveel geslaagde matches zijn er (vrijwilligers/vrijwilligersorganisaties)? 

Het aantal matches op het de vacaturebank wordt geregistreerd. Vanaf november 2019 t/m 

december 2023 waren dat er 241.  

In 2024 staat de teller vooralsnog op 28 matches (peildatum 1-7-2024). Er waren 41 organisaties 

die een ‘vacature’ op de website hadden staan op die peildatum. 

Er vinden ook matches plaats buiten het platform/de vacaturebank. Deze worden niet 

geregistreerd. 

 

6. De behoefte aan vrijwilligers is voor veel organisaties een zorgpunt. In hoeverre 

zijn specifieke behoeften van vrijwilligersorganisaties bekend? Wordt hiermee 

rekening gehouden bij de educatie (ondersteunen/coachen) van potentiële 

vrijwilligers? Zijn er meetbare resultaten van ‘geschikte’ matches, zo ja hoeveel? 

Vrijwilligersorganisaties kunnen zich tot Match wenden als er specifieke behoeftes zijn. Van de 

organisaties die zich bij Match gemeld hebben zijn de behoeften dan ook bekend. 

Het educatieaanbod wordt gebaseerd op de behoeftes van (potentiële) vrijwilligers/deelnemers.  

Voor wat betreft het aantal matches verwijzen wij u naar vraag 5. Er wordt niet achteraf gemeten 

of een match ‘geschikt’ was. 

 

7. In hoeverre verhoudt de bemoeienis van Match zich met de verantwoordelijkheid 

van de vrijwilligersorganisatie voor de eigen vrijwilligers? Vindt hierover 

afstemming plaats met de betreffende organisaties? En zo ja, hoe? 

De opdracht van Match is om ondersteunend te zijn aan vrijwilligersorganisaties. De 

vrijwilligersorganisaties zijn uiteindelijk verantwoordelijk voor hun eigen vrijwilligers. Match 

faciliteert en stemt af waar gewenst.  

 

8. In de adviesnota bij de subsidievaststelling 2022 wordt het besluit onder meer 

beargumenteerd met de mededeling dat de subsidie rechtmatig is gebruikt: Match 

heeft de subsidie besteed aan activiteiten en doeleinden waarvoor deze was 

verleend.  

Is er uitsluitend gecontroleerd op de uitgaven? Welke concrete (meetbare) 

resultaten en doeleinden zijn er met deze activiteiten gerealiseerd? 

Nee, er is niet uitsluitend gecontroleerd op de uitgaven. Controle vindt ook plaats op basis van de 

afspraken die gemaakt zijn bij subsidieverlening en tijdens de kwartaaloverleggen. 

De resultaten zijn opgenomen in de jaarrapportage 2022 van Match voor Vrijwilligers.  
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9. Vinden er gedurende het jaar evaluatiegesprekken plaats om de activiteiten, 

doelstellingen en effecten te monitoren? Zo ja, tot welke conclusies/resultaten en 

mogelijke bijstelling in activiteiten hebben deze gesprekken in 2024 inmiddels 

geleid? (evt verslag???/zowel van algemene subsidie als specifieke subsidie MAS) 

Er vindt elk kwartaal ambtelijk overleg plaats met Match over de activiteiten en doelstellingen. 

Daarnaast vindt tussentijds overleg plaats als daar aanleiding voor is.  

Een aantal conclusies in 2024 tot nu toe: 

- De organisatie en communicatie over de MAS loopt voortvarend. Op 1 juli 2024 hadden 

bijna alle leerlingen van schooljaar 2023-2024 een stage gevonden of afgerond; 

- Steeds meer organisaties, professionals en inwoners weten de vacaturebank te vinden voor 

vrijwilligerswerk; 

- Er komt meer focus te liggen op de netwerkfunctie van Match en de proactieve rol in 

samenwerkingen. Ook om nog meer in te kunnen spelen op behoeftes van 

(vrijwilligers)organisaties; 

- Ontwikkeling en opening van het VIP; 

- Bijstelling heeft plaatsgevonden op 1 specifiek project, waar gezamenlijk is opgetrokken 

om een goed vervolg te geven. 

 

10. De wettelijke verplichting voor MAS is reeds enkele jaren vervallen. Raayland 

heeft hier kennelijk waarde aan gehecht en deze activiteit gecontinueerd. Is dit 

de afgelopen jaren door de gemeente gesubsidieerd? Zo ja voor welke bedragen? 

Ja, dit is door de gemeente gesubsidieerd. Nadat de wettelijke verplichting is vervallen is ook door 

het College en uw Raad waarde gehecht aan het continueren van de MAS. Het was ook als concrete 

invulling opgenomen in de nota vrijwilligerswerkbeleid 2016-2020. 

De subsidie die is verleend de afgelopen jaren: 

Schooljaar 2020-2021: € 25.000 

Schooljaar 2021-2022: € 25.000  

Schooljaar 2022-2023: € 25.000 

September 2023 t/m december 2023: € 11.667,- 

Vanaf 2024 is overgegaan naar subsidiëring per kalenderjaar. Voor 2024 is een bedrag van  

€ 35.000,- verleend. De subsidieperiode 2024 loopt nog, dus de subsidie is nog niet vastgesteld. 

 

11. Is Raayland verzocht om een (financiële) bijdrage aan de MAS-taken bij Match? 

Draagt Raayland hieraan bij? Zo ja hoeveel? 

Raayland en Match zijn in 2023 gezamenlijk met het voorstel gekomen om de coördinatie van de 

MAS onder te brengen bij Match. Raayland draagt bij aan de uitvoering van de MAS door de inzet 

van hun docenten en de samenwerking met de MAS-coördinator van Match.  
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Het Raayland draagt niet financieel bij. Toen de MAS nog een wettelijke verplichting was, ontving 

de gemeente hiervoor middelen vanuit het Rijk, waarvan een subsidie aan Raayland werd verleend. 

Daarna is de subsidie opgenomen in onze begroting. 

 

12. Is de totstandkoming van de projectgroep Verkeersregelaars afgestemd met de 

betreffende (evenementen)organisaties? 

Ja, dit is afgestemd. 

 

13. Draagt Match verantwoordelijkheid voor wat betreft de inzet van de vrijwilligers 

uit hun projectgroep? Zo nee, onder wiens verantwoordelijkheid vallen de 

verkeersregelaars? 

Ja, Match draagt hiervoor verantwoordelijkheid. De coördinatie van de verkeersregelaars gebeurt 

onder de vlag van Match. De projectgroep opereert zelfstandig. 

 

14. De verkeersregelaars in de projectgroep zijn volledig gefaciliteerd. Hoe zijn deze 

voorzieningen gefinancierd? Welke bijdrage levert Match hieraan? 

De verkeersregelaars worden door Match o.a. gefaciliteerd in het gebruik van de locatie als 

uitvalsbasis en de verzekering. Overige faciliteiten worden gedekt uit inkomsten van de groep 

verkeersregelaars. 

 

15. Klopt het dat deze verkeersregelaars ook voor commerciële doelen en/of buiten 

de gemeentegrenzen worden ingezet? zo ja, hoe verhoudt dit zich tot de 

gemeentelijke subsidie? 

Dit klopt. Als het gaat om commerciële doeleinden buiten de gemeentegrenzen, dan wordt hiervoor 

betaald door het betreffende evenement. In de gemeentelijke subsidie is geen component 

opgenomen voor de verkeersregelaars. Match vraagt hier ook geen subsidie voor aan. 

 

16. Onderschrijft het college het streven van Match om elke vereniging te stimuleren 

(minimaal) één vrijwilliger op te leiden tot verkeersregelaar? Geldt dit ook voor 

organisaties die geen verkeersregelaars nodig hebben? Hoe wordt de inzet van 

dergelijke verkeersregelaars bij evenementen/activiteiten van andere 

organisaties dan gewaarborgd? 

Het opleiden van minimaal één vrijwilliger van elke vereniging is geen doel op zich. Er is een tekort 

aan verkeersregelaars. Het opleiden van één vrijwilliger van elke vereniging kan een middel zijn 

om meer verkeersregelaars te vergaren. Verkeersregelaars hoeven niet per se verbonden te zijn 

aan een vereniging of evenement. Het zijn vrijwilligers. 
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Met vriendelijke groet, 

 

Het college van burgemeester en wethouders, 

 

 

de burgemeester, de secretaris, 

 

 

 

 

M.C. Uitdehaag E.G.J. Voorn  



 
 

 

 

Vraag:  Vragen inzake vrijwilligersorganisatie Match 

Aan:  College van B&W  

Datum:  september 2024 

Onderwerp: Match 

Geachte college, 

In de mid-term review hebben wij kunnen lezen dat de evaluatie van het vrijwilligerswerkbeleid 

inmiddels gereed zou zijn. Daarnaast hebben wij voor ons lokale vrijwilligerswerkbeleid een 

belangrijke partner in de stichting Match die daarin belangrijke taken vervullen. Match voor 

vrijwilligers richt zich op de individuele vrijwilliger vanuit de overtuiging dat ieder mens special 

kwaliteiten heeft. Zij doet dit op basis van drie pijlers: 

- Verbinding tussen vraag en aanbod; 

- Waarderen; 

- Educatie (opleiden/trainen/coachen) 

Vragen:  

- Waar kunnen wij de evaluatie van het vrijwilligerswerkbeleid terugvinden? 

- Wat is de kern van de evaluatie waar u mee aan de slag gaat in de toekomst?  

- Voldoen de activiteiten van Match aan een behoefte? Zo ja welke? Waaruit blijkt dat? 

- Welke (meetbare) resultaten heeft de inzet van Match in de afgelopen jaren opgeleverd? 

Hoeveel geslaagde matches zijn er (vrijwilligers/vrijwilligersorganisaties)?  

- De behoefte aan vrijwilligers is voor veel organisaties een zorgpunt. In hoeverre zijn 

specifieke behoeften van vrijwilligersorganisaties bekend? Wordt hiermee rekening 

gehouden bij de educatie (ondersteunen/coachen) van potentiële vrijwilligers? Zijn er 

meetbare resultaten van ‘geschikte’ matches, zo ja hoeveel? 

-  In hoeverre verhoudt de bemoeienis van Match zich met de verantwoordelijkheid van de 

vrijwilligersorganisatie voor de eigen vrijwilligers? Vindt hierover afstemming plaats met de 

betreffende organisaties? En zo ja, hoe? 

T.a.v. Financiën: 

Jaarlijks krijgt Match een subsidie toegekend. Naast deze subsidie ontvangt Match ook nog de MAS 

subsidie/bijdrage. 

Vragen: 

- In de adviesnota behorend bij de subsidievaststelling 2022 wordt het besluit onder meer 

beargumenteerd met de mededeling dat de subsidie rechtmatig is gebruikt: Match heeft de 

subsidie besteed aan activiteiten en doeleinden waarvoor deze was verleend.  

Is er uitsluitend gecontroleerd op de uitgaven? Welke concrete (meetbare) resultaten en 

doeleinden zijn er met deze activiteiten gerealiseerd? 



 
 

- Vinden er gedurende het jaar evaluatiegesprekken plaats om de activiteiten, 

doelstellingen en effecten te monitoren? Zo ja, tot welke conclusies/resultaten 

en mogelijke bijstelling in activiteiten hebben deze gesprekken in 2024 inmiddels geleid? (evt 

verslag???/zowel van algemene subsidie als specifieke subsidie MAS) 

- De wettelijke verplichting voor MAS is reeds enkele jaren vervallen. Raayland heeft hier 

kennelijk waarde aan gehecht en deze activiteit gecontinueerd. Is dit in de afgelopen jaren 

door de gemeente gesubsidieerd? Zo ja voor welke bedragen? 

- Is Raayland verzocht om een (financiële) bijdrage aan de MAS-taken bij Match? Draagt 

Raayland hieraan bij? Zo ja hoeveel? 

Verkeersregelaars. 

Binnen Match is een projectgroep die zich bezighoudt met een specifieke groep vrijwilligers: de 

verkeersregelaars. De indruk bestaat dat sedert de totstandkoming van deze projectgroep het tekort 

aan verkeersregelaars verder is gegroeid. Vanwege het gebrek aan verkeersregelaars zijn 

evenementen geannuleerd en/of aangepast.  

Vragen: 

- Is de totstandkoming van de projectgroep Verkeersregelaars afgestemd met de betreffende 

(evenementen)organisaties? 

- Draagt Match verantwoordelijkheid voor wat betreft de inzet van de vrijwilligers uit hun 

projectgroep? Zo nee, onder wiens verantwoordelijkheid vallen de verkeersregelaars? 

- De verkeersregelaars in de projectgroep zijn volledig gefaciliteerd. Hoe zijn deze 

voorzieningen gefinancierd? Welke bijdrage levert Match hieraan?  

- Klopt het dat deze verkeersregelaars ook voor commerciële doelen en /of buiten de 

gemeentegrenzen worden ingezet? Zo ja, hoe verhoudt dit zich tot de gemeentelijke 

subsidie? 

- Onderschrijft het college het streven van Match om elke vereniging te stimuleren (minimaal) 

één vrijwilliger op te leiden tot verkeersregelaar? Geldt dit ook voor organisaties die geen 

verkeersregelaars nodig hebben? Hoe wordt de inzet van dergelijke verkeersregelaars bij 

evenementen/activiteiten van andere organisaties dan gewaarborgd? 

 
Met vriendelijke groet 
Namens de CDA fractie 
Guus Reintjes 
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